
Istituto di Istruzione Secondaria Superiore
“Archimede"

via Sipione 147
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Prot. n. Rosolini (SR), dl, COI.tzoz3
Destinatari:

q:> RSPP Barone Tommaso
tI,> RLS Tona Giovanni
q,> Docenti Preposti dei relativi Plessi
q Direttore dei SGA
q sito della scuola
b Albo

Oggetto: Convocazione Riunione Periodica per la Prevenzione - art. 35 del D. Lgs. 81/08 smi.

Gentili destinatari,

Vi informiamo che è stata indetta la riunione periodica per la prevenzione, in conformità
all’art. 35 del D. Lgs. 81/08 smi. L'incontro si terrà in data 19/09/23 alle ore 11:00, e affronterà
i seguenti punti all’Ordine del Giorno:
a) 11 documento di valutazione dei rischi.
b) L’andamento degli infortuni e delle malattie professionali e della sorveglianza

sanitaria.
c) Stato dei Plessi.
d) Adempimenti richiesti all’Ente Proprietario secondo l’art. 18 comm. 3, 3.1, 3.2 del D. Lgs.

81/08 s.m.i. e normativa pertinente.
e) I criteri di scelta, le caratteristiche tecniche e l’efficacia dei dispositivi di

protezione individuale.
f) I programmi di informazione e formazione dei dirigenti, dei preposti e dei

lavoratori ai fini della sicurezza e della protezione della loro salute.
g) Assegnazione incarichi per Addetti: al Primo/Pronto Soccorso; Antincendio; Evacuazione.
h) Codici di comportamento e buone prassi per prevenire i rischi di infortuni e di

malattie professionali.
i) Verifiche periodiche e manutenzione di attrezzature, impianti, sistemi di protezione - art.

18 comm. 3, 3.1, 3.2 del D. Lgs. 81/08 s.m.i., DM 01/09/21, DPR 462/91 e altre norme
applicabili.

j) Prove di evacuazione e procedure operative per la gestione emergenza.
k) Dotazione dei presidi sanitari.
1) Coadiuvanti volontari (D. L. 69/12 convertito con L. 98/13 – “Decreto del Fare”).
m)Obiettivi di miglioramento della sicurezza complessiva sulla base delle linee

guida per un sistema di gestione della salute e sicurezza sul lavoro.

La riunione avviene anche in caso di variazioni significative delle condizioni di esposizione
al rischio e l'introduzione di nuove tecnologie che impattano sulla sicurezza e salute dei
lavoratori.

Un verbale sarà redatto e reso disponibile ai partecipanti.

Questa convocazione sarà allegata al verbale della riunione periodica.

Il Datore di lavoro - DS
F.to Dott.ssa Cirmena Maria Teresa*

(*) Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 com. 2 del D Lgs. 39/93




