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Circolare n. 122 – 13/11/2023 

Al Personale Docente  

Sito web  

Alla DSGA 

 

OGGETTO: Monitoraggio formazione docenti Tutor e Orientatori – a.s. 2023/24 

 

VISTO il DM n. 63 del 005/04/23  

VISTA la Nota MIM n. 958 del 5 aprile 2023 

VISTA la Nota n. 2790 dell’11 ottobre 2023 

VISTE le candidature pervenute nell’a.s. 2022/23, come da Circolare n.282 del 13/04/2023 

PREMESSO che l’Istituzione scolastica dovrà procedere all’individuazione dei docenti tutor e del 

docente orientatore tra coloro che abbiano concluso positivamente la formazione propedeutica 

CONSIDERATO che ai sensi della normativa vigente i docenti eleggibili a rivestire i ruoli di docente 

tutor e docente orientatore sono i docenti in servizio presso l’Istituzione scolastica che abbiano concluso 

positivamente la formazione propedeutica preferibilmente che siano docenti di ruolo.  

PRESO ATTO che i requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione sono i seguenti:  

- essere in servizio con contratto a tempo indeterminato con almeno cinque anni di anzianità maturata 

con contratto a tempo indeterminato o determinato;  

- avere svolto compiti rientranti in quelli attribuiti al tutor scolastico e al docente orientatore (funzione 

strumentale per l’orientamento, per il contrasto alla dispersione scolastica, nell’ambito del PCTO, 

attività di coordinamento con il DS, Tutor PCTO); 

– aver manifestato la disponibilità ad assumere la funzione di tutor e di docente orientatore per almeno 

un triennio scolastico. 
Si precisa che i criteri definiti dal MIM ed esplicitati all’art. 5 del citato D.M. n. 63/2023 indicano una 

“preferenza” rispetto ai docenti a T.I. – in quanto possono garantire una continuità nello svolgimento del ruolo 

nell’arco di un triennio scolastico – ma non vietano esplicitamente la partecipazione alla selezione, quindi alla 

successiva formazione, ai docenti a T.D. Verranno tenute in considerazione le candidature dei docenti neo 

immessi in ruolo e dei docenti a tempo determinato, vincitori di concorso, qualora non venisse raggiunto il 

numero minimo di docenti di ruolo disponibili alla selezione in oggetto.  

 

In riferimento alla formazione in oggetto questa Dirigenza predispone specifiche azioni di 

monitoraggio relativo al percorso concluso da parte del personale docente per l’a.s. corrente. 

Coloro i quali hanno completato il percorso potranno presentare l’istanza di candidatura ivi allegata 

entro il 17/11/23 alla mail istituzionale sris017003@istruzione.it 
 

La Dirigente Scolastica 

Dott.ssa Maria Teresa Cirmena 
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