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Istituto di Istruzione Secondaria Superiore  "Archimede" 

Via Sipione, 147 - 96019 Rosolini (SR)  
  

GRIGLIA PER LA VALUTAZIONE DEL PUNTEGGIO 
DEGLI ASPIRANTI ALLA FUNZIONE STRUMENTALE  

 
 
NOME E COGNOME DEL CANDIDATO________________________________ 
 

Anzianità di servizio Punti 
a- Servizio di ruolo: (punti 0.5 per ogni anno già prestato) max 7 anni  
b- Servizio comunque prestato presso la ns istituzione scolastica:  
(punti 1 per ogni anno già prestato) max 3 punti 

 

TOTALE  
Titoli specifici attinenti all’area  

c- Seminari e corsi di formazione di durata >20 h  (punti 1 per ciascuno)  
d- Titoli di specializzazione:  
- Master (punti 2 per ciascuno) 
 - Corsi post laurea (punti 1 per ciascuno) 

 

TOTALE  
Incarichi specifici  

e- Funzione Strumentale 
 - punti 1.0 per ciascun anno prestato nella stessa Area richiesta (max 3 punti) 
- punti 0,5 per ciascun anno prestato in altra Area (max 1.5)  
Area _____________________ Anno ______________  
Area _____________________ Anno ______________  
Area _____________________ Anno ______________  
Area _____________________ Anno ______________  
Area _____________________ Anno ______________  
 

 

f – Precedenti incarichi come supporto alla FS (specificare Area) 
 (punti 0.5 per ciascuno) 

 

g-Esperienze progettuali relative all’area richiesta svolte negli a.a.s.s. precedenti 
(specificare) (punti 1.0 per ciascuna esperienza) 

 

h- Competenze informatiche riconosciute dal M.I.M. 
 (punti 1 per ciascuno) max 2 punti 
  

 

i- Corsi relativi all’utilizzo delle nuove tecnologie TIC 
(punti 1 per ciascuno) max 3 punti 
 

 

l- Conoscenze linguistiche riconosciute dal MIUR 
 Certificazioni linguistiche (1,5 punti) 

 

TOTALE  
PUNTEGGIO COMPLESSIVO  

Firma del candidato 
_____________________________ 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Maria Teresa Cirmena 

Firma della Commissione. 


