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RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
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GRADUATORIA DEFINITIVA per la selezione di

21 esperti per 105 percorsi di 
potenziamento delle competenze di 
per la realizzazione di percorsi di accompagnamento orientamento, formazione e supporto 
per le famiglie; 14 esperti e 14 tutor per percorsi formativi e laboratoriali co
extracurriculari, afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi 
specifici della scuola, anche in rete con il territorio
AZIONI PREVISTE NEL NOSTRO ISTITUTO RELATIVE AL PNRR COMPONENTE 1 
INVESTIMENTO 1.4 “Intervento straord
territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” dal 
titolo “La scuola SiCura di me”.
 

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Mi
VISTO il D.M. n. 170 del 24/06/2022 “Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le 

azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della 
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione 
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Amministrazione trasparente

ATORIA DEFINITIVA SELEZIONE ESPERTI E TUTOR
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

oriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

M4C1-1.4- Prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
Codice Investimento: M4C1I1.4-2022-981-P-17671  
Codice CUP: H24S22003020006  

GRADUATORIA DEFINITIVA per la selezione di 
per 105 percorsi di mentoring e orientamento; 26 esperti 

potenziamento delle competenze di base, di motivazione, di accompagnamento
per la realizzazione di percorsi di accompagnamento orientamento, formazione e supporto 

14 esperti e 14 tutor per percorsi formativi e laboratoriali co
fferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi 

specifici della scuola, anche in rete con il territorioPER LA REALIZZAZIONE DELLE 
AZIONI PREVISTE NEL NOSTRO ISTITUTO RELATIVE AL PNRR COMPONENTE 1 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” dal 

”. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca;
il D.M. n. 170 del 24/06/2022 “Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le 
azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della 
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

vari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione 

 

 

 
 

All’Albo Pretorio  
Amministrazione trasparente 

 
SELEZIONE ESPERTI E TUTOR 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
oriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

Prevenzione e contrasto della dispersione scolastica 
170/2022). 

 per i percorsi di 
base, di motivazione, di accompagnamento; 5 esperti 

per la realizzazione di percorsi di accompagnamento orientamento, formazione e supporto 
14 esperti e 14 tutor per percorsi formativi e laboratoriali co- curriculari ed 

fferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi 
PER LA REALIZZAZIONE DELLE 

AZIONI PREVISTE NEL NOSTRO ISTITUTO RELATIVE AL PNRR COMPONENTE 1 
inario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” dal 

ssione 4: Istruzione e Ricerca; 
il D.M. n. 170 del 24/06/2022 “Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le 
azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della 
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

vari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione 





scolastica” nell’ambito della Missione 4 
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea 

VISTO  il D.lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare l’art.7, comma 6 b) che dispone che 
“l’amministrazione deve preliminarmente accertare l’impossibilità oggettiva di 
utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto
sulla gestione amministrativo
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, in tema di «Disp
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e 
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, 
della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il Decreto Legisl
Pubblici»; 

VISTO il C.C.N.L. del comparto scuola del 29 novembre 2007
VISTE gli “Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole” di cui al prot. 60586 

del 13/07/2022; 
VISTA la nota N. AOOGABMI

per l’attuazione dell’investimento;
VISTE le note “Chiarimenti e FAQ” pubblicate con prot. AOOGABMI n. 21092 del 

20/02/2023; 
VISTO l’accordo di concessione del finanziamento del 24/02/2023 relativo al progetto n. 

M4C1I1.4-2022-
VISTO il programma Annuale approvato dal Consiglio di Istituto;
VISTO  il decreto di assunzione a bilancio del finanziamento, ns. 
RILEVATO che il progetto “

“mentoring e orientamento”, di “
base, di motivazione, di accompagnamento
curriculari ed extracurriculari, afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza 
con gli obiettivi specifici della scuola, anche in rete con il territorio
accompagnamento orientamento, formazione e supporto per le 

VISTO che con Decreto n. 212/2023 del 14/12/2023, l’Istituzione Scolastica ha autorizzato 
l’avvio di una selezione volta al conferimento degli incarichi in premessa aventi ad 
oggetto SELEZIONE DI 21 esperti per 105 percorsi di mentoring e orient
26 esperti per i percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione, 
di accompagnamento; 5 esperti per la realizzazione di percorsi di 
accompagnamento orientamento, formazione e supporto per le famiglie; 14 esperti 
e 14 tutor per pe
afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici della 
scuola, anche in rete con il territorio, nell’ambito della Missione 4 
ricerca – Componente 1 
dagli asili nido alle università» 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 
secondo grado e alla

scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”

.lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare l’art.7, comma 6 b) che dispone che 
“l’amministrazione deve preliminarmente accertare l’impossibilità oggettiva di 
utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”; 
il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;
il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, in tema di «Disp
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e 
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, 
della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 
il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei Contratti 

il C.C.N.L. del comparto scuola del 29 novembre 2007 
gli “Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole” di cui al prot. 60586 

 
AOOGABMI-109799 del 30/12/2022 riportante le Istruzioni operative 

per l’attuazione dell’investimento; 
le note “Chiarimenti e FAQ” pubblicate con prot. AOOGABMI n. 21092 del 

l’accordo di concessione del finanziamento del 24/02/2023 relativo al progetto n. 
-981 “La scuola SiCura di me”; 

il programma Annuale approvato dal Consiglio di Istituto; 
il decreto di assunzione a bilancio del finanziamento, ns. prot. 3868 del 03/04/2023;
che il progetto “La scuola SiCura di me” prevede lo svolgimento di percorsi di 
“mentoring e orientamento”, di “Percorsi di potenziamento delle competenze di 
base, di motivazione, di accompagnamento”, “Percorsi formativi 
curriculari ed extracurriculari, afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza 
con gli obiettivi specifici della scuola, anche in rete con il territorio
accompagnamento orientamento, formazione e supporto per le 
che con Decreto n. 212/2023 del 14/12/2023, l’Istituzione Scolastica ha autorizzato 
l’avvio di una selezione volta al conferimento degli incarichi in premessa aventi ad 
oggetto SELEZIONE DI 21 esperti per 105 percorsi di mentoring e orient
26 esperti per i percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione, 
di accompagnamento; 5 esperti per la realizzazione di percorsi di 
accompagnamento orientamento, formazione e supporto per le famiglie; 14 esperti 
e 14 tutor per percorsi formativi e laboratoriali co- curriculari ed extracurriculari, 
afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici della 
scuola, anche in rete con il territorio, nell’ambito della Missione 4 

mponente 1 -  «Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione 
dagli asili nido alle università» – Investimento 1.4 «Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica» del PNRR, finanziato 

 
del Piano nazionale di 

Next Generation EU” 
.lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare l’art.7, comma 6 b) che dispone che 

“l’amministrazione deve preliminarmente accertare l’impossibilità oggettiva di 

2018, n. 129, recante «Istruzioni generali 
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 

dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 
il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, in tema di «Disposizioni in materia di 
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e 
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, 

ativo 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei Contratti 

gli “Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole” di cui al prot. 60586 

109799 del 30/12/2022 riportante le Istruzioni operative 

le note “Chiarimenti e FAQ” pubblicate con prot. AOOGABMI n. 21092 del 

l’accordo di concessione del finanziamento del 24/02/2023 relativo al progetto n. 

prot. 3868 del 03/04/2023; 
” prevede lo svolgimento di percorsi di 

Percorsi di potenziamento delle competenze di 
Percorsi formativi e laboratoriali co- 

curriculari ed extracurriculari, afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza 
con gli obiettivi specifici della scuola, anche in rete con il territorio”, “percorsi di 
accompagnamento orientamento, formazione e supporto per le famiglie”; 
che con Decreto n. 212/2023 del 14/12/2023, l’Istituzione Scolastica ha autorizzato 
l’avvio di una selezione volta al conferimento degli incarichi in premessa aventi ad 
oggetto SELEZIONE DI 21 esperti per 105 percorsi di mentoring e orientamento; 
26 esperti per i percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione, 
di accompagnamento; 5 esperti per la realizzazione di percorsi di 
accompagnamento orientamento, formazione e supporto per le famiglie; 14 esperti 

curriculari ed extracurriculari, 
afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici della 
scuola, anche in rete con il territorio, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e 

«Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione 
Investimento 1.4 «Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 
lotta alla dispersione scolastica» del PNRR, finanziato 



dall’Unione europea 
2024 

PREMESSO  che in data 14 dicembre 2023 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di 
selezione prot. n. 13796 

PRESO ATTO Del verbale di selezione esperti e tutor della Commissione di valutazione riunitasi 
in data 11 dicembre 2023

VALUTATI positivamente i ricorsi degli interessati, proff. Vaccaro Corrado e Floriddia Giovanna

La pubblicazione delle seguenti graduatorie DEFINITIVE
PER LA REALIZZAZIONE DELLE AZIONI PREVISTE dall’ ISTITUTO ARCHIMEDE 
RELATIVE AL PNRR COMPONENTE 1 INVESTIMENTO 1.4 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla 
lotta alla dispersione scolastica” dal titolo 

 

GRADUATORIA 

 

Candidato 
1. Di Salvo Anna Maria 
2. Calabrese Graziella 
3. Vaccaro Corrado 

 

Candidati di altre istituzioni 
scolastiche 

4. Macauda Rosaria 
5. Di Salvo Carmela 

 

GRADUATORIA Percorsi di 
Accompagnamento (Lingua inglese)

 

Candidati Interni  
1. Calvo Concetta 
2. Cataudella Carmelo 
3. Spadola Cinzia 

Precede per età 

4. Santacroce Carmela 
Precede per età 

5. Galizia Cecilia 
6. Malgozzi Corrada 

 

 

 

dall’Unione europea – Next Generation EU, per una durata fino al 30 novembre 

PREMESSO  che in data 14 dicembre 2023 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di 
selezione prot. n. 13796 del 14 Dicembre 2023; 
Del verbale di selezione esperti e tutor della Commissione di valutazione riunitasi 
in data 11 dicembre 2023 

VALUTATI positivamente i ricorsi degli interessati, proff. Vaccaro Corrado e Floriddia Giovanna

DETERMINA 

seguenti graduatorie DEFINITIVE volte al reperimento di esperti e tutor 
PER LA REALIZZAZIONE DELLE AZIONI PREVISTE dall’ ISTITUTO ARCHIMEDE 
RELATIVE AL PNRR COMPONENTE 1 INVESTIMENTO 1.4 “Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla 
lotta alla dispersione scolastica” dal titolo “La scuola SiCura di me”. CUP 

GRADUATORIA Percorsi di mentoring e orientamento

Punteggio complessivo 
18  
17 
16 

Punteggio Complessivo 

16,5 
11 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione, di
Accompagnamento (Lingua inglese) 

Punteggio Complessivo 
19  
18 
16 

16 

16  
14  

 
Next Generation EU, per una durata fino al 30 novembre 

PREMESSO  che in data 14 dicembre 2023 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di 

Del verbale di selezione esperti e tutor della Commissione di valutazione riunitasi 

VALUTATI positivamente i ricorsi degli interessati, proff. Vaccaro Corrado e Floriddia Giovanna 

volte al reperimento di esperti e tutor 
PER LA REALIZZAZIONE DELLE AZIONI PREVISTE dall’ ISTITUTO ARCHIMEDE 

Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla 

”. CUP H24S22003020006 

entamento 

potenziamento delle competenze di base, di motivazione, di 



 

GRADUATORIA Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione, di 
Accompagnamento (Matematica)

 

Candidati Interni  
1. BrafaMusicoro 
2. Di Stefano Laura 
3. Garaffa Corradina 
4. Ricciardetto Giovanni 
5. Zani Salvatore 

 

Candidati di altre istituzioni 
scolastiche 

6. Urso Sebastiano 

 

GRADUATORIA Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione, di 
Accompagnamento (Italiano) 

 

Candidati Interni  
1. Salvatore Grillo 
2. Floriddia Giovanna 
3. Tonina Gradanti  
4. Raimondo Sebastiano 

 

GRADUATORIAPercorsi formativi e laboratoriali cocurriculari ed extracurriculari, 
afferenti a diverse discipline e 
anche in rete con il territorio. Riscoperta delle bellezze artistico 

 

Candidato da altra Istituzione 
scolastica 
Salemi Andrea 
 

 

GRADUATORIA Percorsi formativi e laboratoriali cocurriculari ed extracurriculari, 
afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici della scuola, 
anche in rete con il territorio. Laboratori di scrittura creativa

 

Candidati Interni  
1. Salvatore Grillo 
2. Raimondo Sebastiano 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione, di 
Accompagnamento (Matematica) 

Punteggio Complessivo 
16, 5 
13 
12 
10 
9 

Punteggio Complessivo 

15 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione, di 

Punteggio Complessivo 
16  
13,5  
13 
12 

Percorsi formativi e laboratoriali cocurriculari ed extracurriculari, 
afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici della scuola, 
anche in rete con il territorio. Riscoperta delle bellezze artistico - naturalistiche del territorio

Punteggio Complessivo 

17 

formativi e laboratoriali cocurriculari ed extracurriculari, 
afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici della scuola, 
anche in rete con il territorio. Laboratori di scrittura creativa 

Punteggio Complessivo 
16 
12 

 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione, di 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione, di 

Percorsi formativi e laboratoriali cocurriculari ed extracurriculari, 
tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici della scuola, 

naturalistiche del territorio 

formativi e laboratoriali cocurriculari ed extracurriculari, 
afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici della scuola, 



GRADUATORIA per la Realizzazione di 5 percorsi di accompagnamento orientamento, 
formazione e supporto per le famiglie.

 

Candidati Interni  
1. Vaccaro Corrado 

 

Percorsi formativi e laboratoriali cocurriculari ed extracurriculari, afferenti a diverse 
discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici della scuola, anche in rete con il 
territorio. 

Candidati Interni  
1. Salvatore Grillo 
2. Di Salvo Anna Maria 
3. BrafaMusicoro Sara 

(non candidate per: 
laboratori artistico – 
espressivi; bellezze 
artistico – 
naturalistiche 

4. Spadola Cinzia (non 
candidata per i percorsi 
artistico – espressivi) 
Precede per età 

5. Calvo Concetta (non 
candidata per i percorsi 
di ecologia) 

6. Galizia Cecilia 
7. Calabrese Graziella 
8. Calvo Rosa Maria 
9. Floriddia Giovanna 
10. Tona Giovanni (non 

candidato per i 
laboratori di 
educazione alle 
emozioni) 
Precede per età 

11. Gradanti Tonina 
(candidata solo per i 
laboratori di scrittura 
creativa) 
Precede per età 

12. Malgozzi Corrada 
13. Occhipinti Giovanni 

 

 

GRADUATORIA per la Realizzazione di 5 percorsi di accompagnamento orientamento, 
formazione e supporto per le famiglie. 

Punteggio Complessivo 
16 

 

GRADUATORIA TUTOR 

Percorsi formativi e laboratoriali cocurriculari ed extracurriculari, afferenti a diverse 
discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici della scuola, anche in rete con il 

Punteggio Complessivo 
19 
18 
16,5 

16 

16 

16 
15,5  
14, 5 
13,5 
13 

13 

13 
10 

 

GRADUATORIA per la Realizzazione di 5 percorsi di accompagnamento orientamento, 

Percorsi formativi e laboratoriali cocurriculari ed extracurriculari, afferenti a diverse 
discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici della scuola, anche in rete con il 



Candidati di altre Istituzioni 
scolastiche 

14. Carmela Di Salvo 
 

Rosolini 22 gennaio 2024 

Punteggio Complessivo 

9 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Maria Teresa Cirmena

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Maria Teresa Cirmena 
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